STARFSREGLUR

um sOknarnefndir

nr. 1111/2011, sbr. starfsrgl. nr. 1037/2012, nr. 305/2016,
nr. 1051/2018, nr. 986/2020 og nr. 402/2021.

I. Almennt.
1. gr.
mFrumskylda kirkjusoknar er helgihald, keerleikspjonusta og fraedsla sem neerir
og eflir tra sem starfar 1 keerleika. Til pess er haldid uppi:

. reglubundnum gudspjonustum og séd til pess ad soknarborn eigi
adgang aol salgeeslu i samtali, prédikun, sakramenti og fyrirbeen,

. reglubundnu fraedslustarfi um kristna tra og sid, og studningi vid
traaruppeldi heimilanna med barnastarfi, fermingarfreedslu og
aeskulyOsstarfi,

. keerleikspjonustu 4 vettvangi séknarinnar og med adild ad hjalparstarfi

og kristnibodi kirkjunnar.
oPar sem ekki er unnt ad halda uppi reglubundinni pjonustu, svo sem vegna
famennis, geta sdknir i sama prestakalli, eda 4 sama samstarfssvaedi, sameinast um
ofangreinda meginpeetti safnadarstarfs.

2.gr.
ml hverri kirkjusékn er soknarnefnd sem starfar undir forystu
soknarnefndarformanns i ndnu samstarfi vid sOknarprest.

3. gr.

mSoknarnefnd skal skipud leikmdnnum sem kjornir eru til fjogurra ara i senn.
Leikmadur telst sa sem ekki hefur tekid vigslu til prests eda djakna.

oSoknarnefndarmenn skulu vera prir 1 sOknum par sem séknarmenn eru feerri
en 300, en ella fimm. Pegar s6knarmenn eru 1.000 hid feesta mega soknarnefndarmenn
vera sjo og niu ef soknarmenn eru 4.000 eda fleiri, midad skal vid 1. desember
neestlidinn.

oFjolga skal sdknarnefndarménnum, ef pvi er ad skipta, 4 neesta
adalsafnadarfundi pegar kjor soknarnefndarmanna a fram a0 fara, eftir ad peir verda
1.000 eda 4.000 hid feesta. Nu faekkar soknarmonnum nidur fyrir greind mork og
akvedur adalsafnadarfundur pa hvort feekka skuli séknarnefndarménnum.

oKjosa skal a.m.k. jafnmarga varamenn og adalmenn eru og taka peir seeti i
forfollum adalmanna eftir peirri r60 sem peir voru kosnir i. Heimilt skal soknarnefnd



a0 kvedja varamenn sér til lidsinnis pegar hun telur asteedu til. Nu forfallast
adalmadur varanlega og skal pa kosinn nyr adalmadur ut kjortimabil soknarnefndar.

DA tveggja ara fresti skal nokkur hluti kjorinna adalmanna og varamanna
ganga ur nefndinni, sem hér segir:

DArid 2013 skulu einn af premur, tveir af fimm, prir af sjo og fjérir af niu
kjorinna adalmanna og varamanna ganga ur nefndinni og reedur hlutkesti, nema
samkomulag sé innan nefndarinnar.

nArid 2015 skulu tveir af premur, prir af fimm, fjorir af sj0 og fimm af niu ganga
ar nefndinni og reedur hlutkesti, nema samkomulag sé innan nefndarinnar.

oSkal sidan kosid um hluta sOknarnefndar & tveggja ara fresti eftirleidis i
samraemi vi0 6. og 7. mgr. dkveedis pessa.

oKjosa skal safnadarfulltria og varamann hans ar hépi sdknarnefndar til
fjogurra ara, sbr. 56. gr. laga um stodu, stjorn og starfsheetti pjodkirkjunnar nr. 78/1997.

II. Stada s6knarnefnda.
4. gr.

mSoknarnefnd starfar 4 grundvelli pjodkirkjulaga, starfsreglna og sampykkta
kirkjupings.

oSOknarnefnd er kosin 4 adalsafnadarfundi til fjdgurra dra, starfar i umbodi
safnadarins og ber abyrgd gagnvart honum.

noSoknarnefnd starfar vid hlid soknarprests og er i fyrirsvari fyrir sdknina
gagnvart stjornvoldum, og einstokum moénnum og stofnunum.

III. Storf og starfsheettir soknarnefnda.
Storf soknarnefnda — almenn atridi.
5. gr.
mSoknarnefnd annast rekstur og framkveemdir 4 vegum soknarinnar og styour
kirkjulega pjonustu i sokninni dsamt prestum og starfsmonnum hennar.

6. gr.
mHelstu storf soknarnefndar eru sem hér segir:
1. Hafa dsamt prestum og i samradi vid annad starfsfolk safnadarins,
eftir pvi sem vid &, forgongu um kirkjulegt starf & vegum soknarinnar.
2. Fjarstjérn sdknarinnar.
3. Umsjon og geesla eigna soknarinnar.
4. Sja til pess ad vidunandi hutsnedi og bunadur sé il

gudspjonustuhalds og annars safnadarstarfs i sokninni.

5. A9d sja til pess ad skradir kirkjugripir og minningamork séu
verndadir skv. dkvaedum [laga um menningarminjar nr. 80/2012, med
sidari breytingum.]



6. R40a starfsfolk soknar i samradi vid soknarprest.
7. [..]2
8. Onnur verkefni sem adstaedur i sdkninni kunna ad titheimta.

1) Starfsrgl. 1051/2018, 37. gr.
2) Starfsrgl. 305/2016, 1. gr.

Rekstur og fjarmal.
7. gr.

mSoknarnefnd skal 1 samradi vio soknarprest gera fjarhagsaeetlun fyrir hvert
almanaksar og hafa par m.a. hlidsjon af starfsdeetlun sdknarprests, annarra presta og
annarra starfsmanna soknarinnar. Fjarhagsdeetlunin skal 16gd fram &
adalsafnadarfundi til kynningar og afgreidslu.

0Oski kirkjurad pess skal soknarnefnd leggja fram fjarhagsaeetlun sina fyrir
kirkjurad a.m.k. viku fyrir adalsafnadarfund ad jafnadi.

nSoknarnefnd, soknarpresti og 60rum prestum ber sidan ad sinna verkefnum
sinum og halda uppi starfsemi & grundvelli sampykktrar fjdrhagsaeetlunar.

8. gr.

mVid radstofun fjdrmagns sdknarinnar til skamms eda langs tima skal 4vallt
geta pess ad fjarskuldbindingar vegna framkvaemda komi sem minnst nidur a
almennu kirkjustarfi. Eigi ad radast i miklar fjarfestingar eins og smidi nyrrar kirkju,
safnadarheimilis eda hljodfeerakaup skal soknarnefnd greina kirkjuradi skriflega fra
aformum sinum um framkvaemdir og fjarmognun.

nSoknarnefnd er hvorki heimilt ad greida laun vegna prestverka né styrkja pad
sem fellur undir [starfskostnad] ! presta og profasta, sbr. starfsreglur um
[starfskostnad vegna prestspjonustu og profastsstarfa] V nr. 819/1999, med sidari
breytingum. P& er soknarnefnd heimilt ad leggja [starfandi] 2 prestum til
skrifstofuadstodu ef soknin hefur bolmagn til pess an pess ad pad bitni a
safnadarstarfinu.

oEf fjarhag sdkna er stefnt i tvisynu med miklum hallarekstri eda skuldasdfnun
pannig ad pad hamli edlilegu safnadarstarfi, eda er Ostarfheef, er kirkjuradi heimilt ad

gripa inn 1 reksturinn, t.d. med skipun fjarhaldsmanns eda eftirlitsnefndar.
1) Starfsrgl. 402/2021, 38. gr. Hluta malslidarins var adur breytt med starfsrgl. 1051/2018, 38. gr.
2) Starfsrgl 986/2020, 1. gr.

9. gr.
mSoknarnefnd er Sheimilt ad efna til fjarskuldbindinga med personulegum
abyrgdum einstaklinga.



10. gr.
mSoknarnefnd getur ekki vedsett eignir sdknarinnar nema med sampykki
safnadarfundar.

11. gr.
mSoknarnefnd sér til pess ad bokhald sé feert i samreemi vid 16g og noti
samraemt reikningsform vid uppsetningu arsreiknings, sem kirkjurad leggur til.

12. gr.
mSoknarnefnd sér til pess ad arsreikningur sdknar sé gerdur fyrir hvert
almanaksar. Arsreikningurinn skal aritadur af séknarnefnd, endurskodadur af
kjornum skodunarménnum eda endurskod- anda og lagdur fram 4 adalsafnadarfundi
til kynningar og afgreioslu og sidan sendur kirkjuradi. Heimilt er kirkjuradi aod fela
profostum ad kalla eftir arsreikningum sokna.
oKirkjurdd getur dkvedid lokafrest sem soknir hafa til ad skila drsreikningi. Sé
arsreikningi ekki skilad innan tilskilins frests getur kirkjurdd oskad eftir ad
soknargjald viokomandi sdknar renni inn & sérgreindan bidreikning hja Jofnunarsjooi
sokna. Séknargjald greidist sokninni pegar 16glegum arsreikningi hefur verid skilad.

Gudspjonusta, trafraedsla og helgihald.
13. gr.
mSoknarnefnd skal starfa undir forystu soknarprests og med hlidsjon af
erindisbréfi hans vid métun og skipulag kirkjulegs starfs safnadarins og standa fyrir
gudspjonustuhaldi safnadarins, trufraedslu og keerleikspjonustu.

Verkaskipti soknarnefndarmanna.
14. gr.

mSoknarnefnd skiptir med sér verkum formanns, gjaldkera og ritara i rodum
adalmanna pegar eftir ad kjor i soknarnefnd hefur farid fram. Soknarnefnd akvedur
hver skuli vera fyrsti og annar varaformadur er komi ur rodum adalmanna. Pridji
varaformadur er sa varamadur sem fyrst tekur saeti sem adalmadur eftir peirri r60 sem
varamenn voru kosnir 1.

oSoknarnefnd dkvedur ad 60ru leyti um verkaskipti og varamenn adalmanna
eftir pvi sem purfa pykir.

oSoknarnefnd er heimilt ad kjosa ur sinum hopi framkvemdanefnd er starfi a
milli funda séknarnefndar. Soknarnefnd getur akvedid ad kjosa einnig varamenn i
framkveemdanefnd og i hvada ro6d peir taka seeti.

oSoknarnefnd kys jafnframt safnadarfulltria og varamann hans og akvedur
verkefni er hann hafi med hondum. Viki 6ll sdknarnefnd adalmanna seeti, skiptir



soknarnefnd, skipud varamonnum, verkum eins og purfa pykir. Fyrsti varamadur
skal p6 gegna stodu formanns.

Fundir.
15. gr.
mSoknarnefnd bodar til adalsafnadarfundar med minnst viku fyrirvara og skal
greina fra dagskra fundarins i fundarbodi. [Soknarnefnd skal i samradi vid starfandi
sOknarprest og/eda starfandi prest boda til adalsafnadarfundar soknarinnar.] V
Fundinn skal auglysa med peim heetti sem venja er til um messubod.
obar skal taka fyrir eftirfarandi:

1. Gerd sé grein fyrir starfsemi og rekstri sOknarinnar & lionu
starfsari.

2 Afgreidslu reikninga soknar og kirkjugards fyrir sl. ar, dsamt
fjarhagsaeetlun neesta ars.

3. Greint fra starfsemi héradsnefndar og héradsfundi.

4 Akvérdun um meirihattar framkveemdir og
framtidarskuldbindingar.

5. Kosning tveggja skodunarmanna eda endurskodanda soknar og
kirkjugards og varamanna peirra til ars 1 senn.

[6.  Kosning soknarnefndar.

7. Kosning kjornefndar.

8. Kosning i adrar nefndir og rad.

9. Onnur mal.] ?

o[Um kosningu kjornefndar er meelt fyrir i starfsreglum um val og veitingu

prestsembeetta nr. 144/2016.] ¥
1) Starfsrgl. 986/2020, 2. gr.
2) Starfsrgl. 305/2016, 2. gr. [ upphafsordum 2. gr. er visad til 1. mgr. 15. gr. starfsrgl. { stad 2.
mgr. 15. gr.
3) Starfsrgl. 305/2016, 2. gr. I nidurlagsordum 2. gr. er visad til 2. mgr. 15. gr. starfsrgl. i stad 3.
mgr. 15. gr.

16. gr.
mAdalsafnadarfundur kys s6knarnefndarmenn og varamenn.

17. gr.
mSoknarnefnd heldur formlega fundi med reglulegum heetti par sem maélefni
sOknarinnar eru til umreedu og akvordunar.
oFormadur bodar fundi i soknarnefnd og styrir peim og er fundur alyktunarfeer
ef meiri hluti nefndarmanna seekja fundinn.



noSoknarprestur og adrir prestar i prestakallinu skulu ad jafnadi sitja
soknarnefndarfundi og soknarprestur fundi framkvaemdanefndar ef htin starfar. Enn
fremur adrir starfsmenn sdknarinnar ef malefni peirra eru sérstaklega til umraedu 4
fundinum. SoOknarnefnd skal fylgja vanheefisreglum stjérnsyslulaga um medferd
einstakra mala.

18. gr.
mAllir fundir séknarnefndar sem og safnadarfundir skulu bokadir og stadfestir
af fundarmonnum. P4 skal soknarnefnd geeta pess ad vardveita og skra bréf, beekur
og skjol er snerta kirkjuna og starfsemi hennar. Um vorslu pessara gagna skal fara 1
samraemi vio gildandi 16g hverju sinni.

19. gr.
mSoknarnefnd getur skipad nefndir ir sinum hdpi eda utan hans til ad fjalla um
einstok malefni. Slikar nefndir starfa & abyrgd og i umbodi s6knarnefndar sem setur
peim jafnframt verklagsreglur eda erindisbréf.

20. gr.
mEf soknarnefnd fer med stjorn kirkjugards, sbr. 2. mgr. 8. gr. laga um
kirkjugarda, greftrun og likbrennslu nr. 36/1993, skal halda fjarhag kirkjugards
algerlega adgreindum fra fjdrhag soknar.

Raodningar starfsmanna o.f1.
21. gr.
mSoknarnefnd, 1 samradi vid soknarprest, reedur starfsmenn séknarinnar.

22. gr.
mAuglysa skal laus storf hja s6kninni med tveggja vikna umsdknarfresti hid
minnsta. Auglysing skal birtast i prentudum fjolmidli og & vef kirkjunnar.
of auglysingu skal m.a. tiltekid:

a) hvernig radningarkjor eru,
b) hveneer umsdknarfrestur rennur tt,
C) hvert umséknin skuli send,

d) a0 veitt sé heimild til a0 afla sakarvottords.

23. gr.
mR40ningarsamningur starfsmanna skal vera skriflegur og med gagnkveemum
priggja manada uppsagnarfresti, en manadar uppsagnarfresti a fyrstu premur
manudum 1 starfi. SOknarnefnd 1 samraodi vid soknarprest semur starfslysingu fyrir
pessa starfsmenn.



24. gr.
m[Oheimilt er ad rada til starfa einstakling til ad sinna bérnum og ungmennum
undir 18 ara aldri, sem hlotid hefur refsidom vegna brota 4 eftirtoldum lagabalkum:
barnaverndarlogum, nr. 80/2002
almennum hegningarlogum, nr. 19/1940, p.e.:
kynferdisbrot skv. 22. kafla,
onnur ofbeldisbrot skv. 23. kafla, p6 einungis refsidoma sidustu fimm ar
vegna brots skv. 217. gr. um minnihattar likamsmeidingar,
brot gegn frjalsreedi manna skv. 24. kafla
fikniefnabrot skv. 173. gr. a.,
16gum um 4vana- og fikniefni, nr. 65/1974, p.e. refsidom sidustu fimm ar.] »
nOfangreint dkveedi neer einnig til sjdlfbodalida sem starfa med bornum og
ungmennum undir 18 ara aldri hja sokn. Soknarnefnd skal oska eftir sampykki allra,
sem sakjast eftir starfi, launudu, sjalfbodnu eda i verktoku, til pess ad fa adgang ad
upplysingum ur sakaskra viodkomandi hvad vardar ofangreindar tegundir brota. Synji
umsaekjandi um heimild er 6heimilt ad rdda hann til starfa.
oHafa ber hlidsjon af starfsreglum um djdkna og organista vid gerd
radningarsamninga vid pa og starfslysinga, svo og sampykktum stefnumdlum

kirkjupings sem varda starfssvio peirra sérstaklega.
1) Starfsrgl. 1037/2012, 2. gr. { upphafsordum 2. gr. pessarra starfsrgl. var visad til 2. mgr. 5. gr.
starfsrgl. um val og veitingu prestsembeetta 1 stad 1. mgr. 24. gr. starfsrgl. um séknarnefndir.
Stjornartidindi leidréttu pessa villu 22. febrtar 2013.

25. gr.
mEf upp kemur dgreiningur um storf starfsmanna innan sdknar, sem ekki tekst
a0 leysa par & vettvangi, skal visa malinu til préfasts.

IV. Annad.
26. gr.
m[..] Y
1) Starfsrgl. 402/2021, 39. gr.

V. Gildistaka.
27. gr.
mStarfsreglur pessar, sem settar eru skv. heimild 1 55. gr. og 57. gr. laga um
stodu, stjorn og starfsheetti pjookirkjunnar nr. 78/1997, 66last gildi 1. jantar 2012.
Jafnframt falla brott starfsreglur um soknarnefndir nr. 732/1998 fra sama tima.



